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Liebe Leserinnen und liebe Leser,
die letzte Ausgabe der VIELFALT-NEWS steht ganz im Zeichen der Nachhaltigkeit und informiert Sie noch

einmal tiber aktuelle Projekte und Wissenswertes aus dem Bundesprogramm ,,VIELFALT TUT GUT.*
Wir wiinschen Ihnen viel Freude beim Lesen, frohe Weihnachten und ein erfolgreiches neues Jahr.
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Aktuell

A nach oben

Nachgefragt: Dr. Hermann Kues im Gespréach

Parlamentarischer Staatssekretar im Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Vier Jahre ,,VIELFALT TUT GUT. Jugend fir Vielfalt,
Toleranz und Demokratie“ - welche Bilanz ziehen
Sie zum Abschluss der ersten Férderphase?

Das Engagement der Bundesregierung zur Starkung
von Demokratie, Vielfalt und Toleranz haben wir mit
LWVIELFALT TUT GUT.” erfolgreich verstetigen konnen.
Durch die enge Zusammenarbeit der Verantwortli-
chenvon Bund, Ldndern und Kommunen mit der Zivil-
gesellschaftim Rahmen von ,VIELFALT TUT GUT.“ sind
alle Beteiligten in die Pflicht genommen worden, ge-
meinsam an Losungen fiir Probleme zu arbeiten, mit
denen unsere Demokratie tagtaglich konfrontiert ist.

Ein wichtiges Ziel von ,VIELFALT TUT GUT.” war es von
Anfangan, alledemokratischen Kréfte erstmals an ei-
nen Tisch zu holen und so starke Netzwerke gegen
Rechtsextremismus, Fremdenfeindlichkeit und Anti-
semitismus aufzubauen. Dies ist uns auch gelungen.
Doch darauf werden wir uns selbstverstandlich nicht
ausruhen. Wir wollen auf diesen Erfolgen aufbauen.
Die Potenziale, die durch die engagierte Zusammen-
arbeit aller Beteiligten entstanden sind, miissen wir
jetzt nutzen, um die Starkung unserer Demokratie
weiter zu intensivieren.

Wie wird die Pravention von Rechtsextremismus,
Fremdenfeindlichkeit und Antisemitismus zukiinf-
tig weitergefiihrt?

Ab 2011 werden wir mit dem Bundesprogramm ,,TOLE-
RANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN*“ an die bishe-
rige Arbeit anknipfen. Unter diesem Dach fiithren wir
LWIELFALT TUT GUT.“ mit dem Bundesprogramm ,.kom-
petent. fiir Demokratie — Beratungsnetzwerke gegen
Rechtsextremismus®zusammen. Die Schwerpunkte der
beiden Programme werden dabei noch enger aufeinan-
der bezogen. So kbénnen wir Synergien besser nutzen.

90 neue Lokale Aktionspldne werden bundesweit ihre
Arbeit aufnehmen; die Entwicklung von bis zu 48 neu-
en Modellprojekten wird unterstiitzt. Die bestehenden
16 Beratungsnetzwerke werden weitergefihrt. Hinzu
kommt: Die Forderung der 90 Lokalen Aktionspldne

aus der ersten Forderphase
lauft dabei nicht aus, sondern
wird degressiv fortgefiihrt.

Wird das Bundesprogramm
,TOLERANZ FORDERN -
KOMPETENZ STARKEN*
Veranderungen mit sich
bringen?

Die Zielgruppe der Kinder und Jugendlichen wird
selbstverstandlich auch ab 2011 weiterhin im Mittel-
punkt stehen. Aber die MaBnahmen zur Sensibilisie-
rung und aktiven Beteiligung von Erwachsenen wer-
den wir starker in den Fokus riicken, denn junge
Menschen brauchen Vorbilder, die demokratisch und
tolerant denken und handeln.

Dr. Hermann Kues

Bei den Beratungsnetzwerken, die sich durch ,.kom-
petent. fiir Demokratie® bereits in allen 16 Bundesldn-
dern etabliert haben, wird nun vor allem die Weiter-
bildung der in den Netzwerken arbeitenden
Beraterinnen und Berater im Mittelpunkt stehen.
Die Forderinstrumente Modellprojekte, Lokale AKkti-
onspldne und Beratungsnetzwerke bleiben aber nach
den guten Erfahrungen aus der ersten Forderphase in
ihrer Arbeits- und Wirkungsweise erhalten — mit ei-
nem unverdnderten Fordervolumen von insgesamt
24 Millionen Euro jahrlich.

Was wiinschen Sie sich fiir die weitere Arbeit?
Wir wollen das Begonnene engagiert weiterfiihren,
und dazu wiinsche ich mir eine so tatkraftige Unter-
stiitzung aller Beteiligten, wie wir sie in den vergan-
genen vier Jahren erfahren haben. Allein finanzielle
Mittel zur Verfiigung zu stellen, ist noch lange keine
Garantie fur eine starke Demokratie. Wir brauchen
Menschen in allen Altersgruppen und unterschied-
lichster sozialer und kultureller Herkunft, die die
Werte der Demokratie mit Leben fiillen und gleich-
zeitig andere Menschen motivieren, sich ebenfalls
aktiv fur ein vielfaltiges und tolerantes Miteinander
in unserer Gesellschaft einzusetzen.



Uber 300 Teilnehmerinnen und Teilnehmer besuchen

Ergebniskonferenz der beiden Bundesprogramme
»VIELFALT TUT GUT." und ,,kompetent. fir Demokratie®

52 Stadte, Landkreise und Gemeinden erhalten
den Titel ,,Ort der Vielfalt*

Unter dem Motto ,,Demokratie aktiv gestalten!* fand
am 21. und 22. Oktober 2010 die zweitédgige Ergebnis-
konferenz der beiden Bundesprogramme ,VIELFALT
TUT GUT. Jugend fiir Vielfalt, Toleranz und Demokra-
tie* und , kompetent. fir Demokratie - Beratungsnetz-
werke gegen Rechtsextremismus® im dbb forum ber-
lin statt. Uber 300 Teilnehmerinnen und Teilnehmer
waren dazu der Einladung des Bundesfamilienminis-
teriums gefolgt.

Anlass der Ergebniskonferenz war der Abschluss der
Forderphase 2007-2010 der beiden Bundesprogram-
me, die Dr. Hermann Kues, Parlamentarischer Staats-
sekretdrim Bundesfamilienministerium, positiv bilan-
zierte: ,,Uber zwei Millionen Menschen haben vor Ort
andenverschiedenen Projekten mitgewirkt und damit
ein Zeichen fir Toleranz und Demokratie gesetzt. Das
ist ein voller Erfolg. Genau dieses Engagement bildet
den Kitt unserer Gesellschaft. Deshalb werden wir die
Forderung der Bundesprogramme in vollem Umfang
fortsetzen.” Somit war die Ergebniskonferenz zugleich
Auftakt der neuen Férderphase ab 2011.

Der erste Veranstaltungstag der Ergebniskonferenz
stand ganz im Zeichen des Engagements fiir Demo-
kratie, Vielfalt und Toleranz. So wurden im Rahmen
der bundesweiten Initiative ,,Orte der Vielfalt“ 52 en-
gagierte Kommunen mit dem Titel ausgezeichnet.

L = Initiative
Py
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Der Parlamentarische Staatssekretar Dr. Hermann Kues mit den Ver-
treterinnen und Vertretern der neuen ,,Orte der Vielfalt*

»-Alle Kommunen, die heute den Titel ,Ort der Viel-
falt® erhalten, zeichnen sich durch ihren vorbildli-
chen Einsatz fir unsere Gesellschaft aus. Hinter die-
sen 52 Kommunen stehen tiber 4,5 Millionen
Einwohnerinnen und Einwohner in 488 Gemeinden.
Viele dieser Biirgerinnen und Burger machen sich
gegen Rechtsextremismus und Fremdenfeindlich-
keit vor der eigenen Hausttiir stark und setzen so ein
gemeinsames Zeichen fur Demokratie und Vielfalt
in unserem Land. Dafiir gebiihrt allen Beteiligten
unser Dank®, so Dr. Hermann Kues bei der Auszeich-
nungsveranstaltung.

Bei den anschlieBenden Fachforen konnten die Teil-
nehmenden in kleineren Gruppen zu Themen wie
~ZeitgemafBe Konzepte im Umgang mit Geschichte -
Gedenkstattenpddagogik® oder ,Qualitatskriterien
zur Umsetzung Lokaler Aktionsplédne” impulsgeben-
de Vortrdge verfolgen und in die Fachdiskussionen
einsteigen.

Das darauf folgende Podiumsgesprach zum Thema
»4 Jahre aktiv fiir mehr Toleranz und Demokratie in
Deutschland - Was haben wir erreicht und wie ge-
stalten wir gemeinsam die Zukunft?“lie3 Lutz Strop-
pe (Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frau-
en und Jugend), Prof. Dr. Barbara John (Paritatischer
Wohlfahrtsverband Berlin), Stefan Glaser (jugend-
schutz.net), Sarah Singer (Zentralwohlfahrtsstelle
der Juden in Deutschland e.V.), Lutz Brockmann
(Birgermeister der Stadt Verden) und Dr. Richard
Hartmann (Ministerium fur Bildung, Wissenschaft,
Jugend und Kultur des Landes Rheinland-Pfalz) so-
wie dem Publikum Raum fiir Diskussionen iber den
bisher erreichten Status und die daraus gewonnenen
Erkenntnisse fiir die kommende Férderphase ab 2011.
Dabei betonte Lutz Stroppe, dass Verstetigung eines
derwichtigsten Ziele der Bundesprogramme sei: ,,In-
dem wir alle 90 lokalen Aktionsbiindnisse weiter for-
dern, aber auf der anderen Seite bis zu 90 neue auf-
bauen, sind wir auf dem Weg, Kontinuitdt zu
schaffen.” Gleichzeitig forderte er eine stetige Wei-
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terentwicklung: ,Wir miissen Bewegung hineinbe-
kommen und immer wieder Neues herausfordern. Es
ist eine gesamtgesellschaftliche Aufgabe und wir
miissen so viele Menschen wie moglich einbeziehen,
um Engagement zu erreichen.”

Der zweite Veranstaltungstag diente vor allem der
Prasentation der Ergebnisse der Wissenschaftlichen
Begleitungen beider Bundesprogramme. Hier wur-
den in Fachforen Themen wie ,Kommunikations-
und vernetzungszentrierte Erfolgsfaktoren Lokaler
Aktionsplane® oder ,,Arbeit mit rechtsextremistisch
gefahrdeten Jugendlichen - bewédhrte methodische
Ansitze und zukiinftige Herausforderungen®“ ge-
meinsam erarbeitet. Das anschlieBende Podiumsge-
sprach unter dem Motto ,Wie lésst sich erfolgreiche
Projektarbeit verstetigen?“ wurde durch die Podi-
umsgaste, Vertreterinnen und Vertreter von Lokalen
Aktionspldnen, Modellprojekten und Beratungs-
netzwerken sowie der Programmevaluation und des
Coachings, zu einer lebhaften Debatte tiber die Er-
kenntnisse und Erfahrungen der bisherigen Arbeit

aller Programmbereiche und die Nachhaltigkeit er-
folgreicher Projektarbeit genutzt.

Insgesamt bot die Ergebniskonferenz 2010 damit
eine addquate Plattform, um das Erreichte zu prasen-
tieren und damit die Grundlage fur die zukiinftige
Zusammenarbeit der beiden Bundesprogramme un-
ter dem gemeinsamen Dach ,TOLERANZ FORDERN -
KOMPETENZ STARKEN*“ ab 2011 zu schaffen.

Impulsgebende Vortrage und spannende Podiumsdiskussionen

A nach oben

Sport und Politik gemeinsam gegen Rechtsextremismus

Bundesfamilienministerin Kristina Schréder und
Bundesinnenminister Thomas de Maiziére eréffnen
am 18. Januar 2011 gemeinsam die Veranstaltung
»Foul von RechtsauRRen - Sport und Politik verein(t)
fiir Toleranz, Respekt und Menschenwiirde*

Rechtsextremismus ist ein gesamtgesellschaftli-
ches Problem und macht deshalb auch vor dem or-
ganisierten Sport nicht Halt: Von rechtsextremisti-
schen Fanblocks uber fremdenfeindliche und
antisemitische Beleidigungen auf dem Spielfeld bis
hinzu NPD-nahen Trainern mussen sich Sportverei-
ne immer wieder damit auseinandersetzen. Oft-
mals ist es fiir Sportvereine schwierig, die rechtsex-
tremistische Einflussnahme zu erkennen oder
dagegen vorzugehen. Aber entschiedenes Ein-
schreiten ist dringend geboten, auch im ureigenen
Interesse des Sports.

Deshalb werden Sport und Politik kiinftig noch en-
ger zusammenarbeiten: Das Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSF]), das

Bundesministerium des Innern (BMI), der Deutsche
FuB3ball-Bund (DFB), die Deutsche Sportjugend und
der Deutsche Olympische Sportbund (DOSB) haben
gemeinsam ein Handlungskonzept mit dem Titel
Lverein(t) gegen Rechtsextremismus - Handlungs-
konzept von Sport und Politik zur Férderung von To-
leranz, Respekt und Achtung der Menschenwiirde*
entwickelt.

Am18.Januar 2011wird in Berlin das Konzeptim Rah-
men der Auftaktveranstaltung ,,Foul von Rechtsau-
Ben-Sportund Politik verein(t) fiir Toleranz, Respekt
und Menschenwiirde“ prasentiert. Neben Bundesfa-
milienministerin Dr. Kristina Schréder und Bundes-
innenminister Dr. Thomas de Maiziére, die die Ver-
anstaltung gemeinsam eroffnen, werden auch Dr.
Thomas Bach, Prasident des DOSB, Dr. Theo Zwanzi-
ger, Prasident des DFB, sowie Heike Taubert, Vorsit-
zende der Sportministerkonferenz und Thiiringer
Ministerin fur Soziales, Familie und Gesundheit, an
der Veranstaltung teilnehmen und Probleme und
Losungsansétze diskutieren.



Ziel der Konferenz ist es, die Akteurinnen und Akteu-
re aus Sport und Politik zusammenzubringen und da-
durch die Aktivitdten gegen rechtsextremistische
Entwicklungen im sportlichen Umfeld eng miteinan-
der zu vernetzen. So soll der Rechtsextremismus
durch moglichst flichendeckende MaBnahmen noch
effektiver bekdmpft werden. Sportvereine, Sportver-

bande, Trainerinnen und Trainer, Ubungsleiterinnen
und -leiter missen sensibilisiert und zum Handeln
motiviert werden. Sie sollen dabei unterstiitzt wer-
den, gezielt gegen Rechtsextremismus vorzugehen.

Weitere Informationen zur Veranstaltung und die
Moglichkeit zur Anmeldung finden Sie hier.

Aus den Projekten

A nachoben

In Kaufbeuren wird VIELFALT zum Standortfaktor

Nicht abwarten, sondern abholen - Lokaler Ak-
tionsplan Kaufbeuren schickt ,,JuZe-Truck* ins
Rennen und Jugendliche ins Museum

In Kaufbeuren im Allgdu sind insgesamt tiber 97
Nationalitaten vertreten. Jede fiinfte Person der
rund 43.600 Einwohnerinnen und Einwohner hat
einen Migrationshintergrund. Im gréBten Stadtteil
Neugablonz steht deshalb der Alltag der Jugendli-
chen mit ihren unterschiedlichen Migrationsge-
schichten und Lebenshintergriinden im Mittelpunkt
des Projektes ,Identitdtsprojekte. Jugend und Migra-
tion in Kaufbeuren®.

Dazu starteten zwei Hauptschulklassen der Gustav-
Leutelt-Schule mit dem Stadtmuseum Kaufbeuren
ein gemeinsames Projekt. Die Schiilerinnen und
Schiiler von zwei 5. Klassen wurden als ,,Forschen-
de in eigener Sache® aufgefordert, eigenstdndig mit
Fotos, Videos und Interviews ihr eigenes Freizeitver-
halten zu hinterfragen. Freizeit ist dabei das tiberge-
ordnete Thema gewesen, mit dem sich die Projekt-
teilnehmerinnen und -teilnehmer im Alter von 10 bis
12 Jahren identifizieren und Giber das sie untereinan-
derleichtins Gesprach kommen: Mit wem verbringst
du deine Freizeit und wo? Was wiinschst du dir fur
deinen Alltag? Wo kommst du eigentlich her? Das
sind Fragen, die die Gespréiche férdern und so auch
indirekt Migration und Integration thematisieren.
Gleichzeitig soll durch das Projekt der Identifikati-
onsprozess der Jugendlichen geférdert und der Blick
auf den Stadtteil Neugablonz jenseits der tiblichen
Integrationsdebatten gerichtet werden.

Die Ergebnisse des Projektes ,Identitatsprojekte. Ju-
gend und Migration in Kaufbeuren® werden in den Be-

stand und in die neue
Dauerausstellung des
Stadtmuseums auf-
genommen, indem
eine sogenannte Me-
dienstation  einge-
richtet wird, fiir die
die Klassen Videos
gedreht und State-

ments aufg enomimen |
haben. Ziel ist es, das Museumsmitarbeiterin Natalie Bayer
Proiekt reaelmaiBi und zwei Schiilerinnen bei Filmauf-

) g g nahmen fiir die Medienstation

zu wiederholen und
die Ergebnisse zu aktualisieren. Dafir soll eine der
teilnehmenden Klassen auch in den folgenden Jahren
begleitet werden, um so dauerhaft ein Archiv zur Ju-
gendkultur und Migrationsgeschichte aufzubauen.

Ein weiterer Schwerpunkt des LAP Kaufbeuren liegt
auf dem aktiven Entgegenwirken der zunehmenden
Perspektiv- und Orientierungslosigkeit von Kindern
und Jugendlichen, der teilweise vorhandenen Abnei-
gung gegeniiber fremden Kulturen sowie der man-
gelnden Teilnahme am gesellschaftlichen Leben.
Genau hier setzt das Projekt ,,JuZe-Mobil“ des Projekt-
tragers Stadtjugendring Kaufbeuren an. Jugendliche
wollen den o6ffentlichen Raum erobern und suchen
gleichzeitig Riickzugsrdume aufBerhalb des Eltern-
hauses. ,JuZe-Mobil* unterstiitzt sie dabei, holt sie
in ihren eigenen Wohngebieten von der Stra3e und
fihrtsie an sinnvolle Freizeitbeschéftigungen heran.

Mit dem ,JuZe-Truck® einem umgebauten Feuer-
wehranhédnger, wurde eine mobile AuBenstelle des
Jugendzentrums geschaffen. Hier wird an vier Ta-
gen in zweiwochigem Rhythmus an verschiedenen
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Standorten Nachmittagsbetreuung fiir Kinder und
Jugendliche zwischen 10 und 13 Jahren angeboten.
Neben Spiel und SpaB werden auch Gesprachsrun-
den, Rollenspiele und Workshops zu Themen wie
Missbrauch von Alkohol, Rauchen, Drogen, Krimina-
litat, Gewalt, Mobbing und Sexualitdt durchgefiihrt.

Kaufbeurer Jugend vorihrem ,JuZe-Truck

Langfristiges Ziel des Projektes ist es, den Jugendli-
chen demokratische, kulturelle und gesellschaft-
liche Werte, gegenseitige Riicksichtnahme und
Akzeptanz zu vermitteln und so nachhaltig die In-
tegration und das Zusammenleben der verschie-
denen Kulturen zu férdern. Durch gleichbleibende
Ansprechpartnerinnen und -partner konnen die Ju-
gendlichen Vertrauensverhiltnisse aufbauen und
werden friithzeitig an weiterfithrende Angebote der

offenen Jugendarbeit wie das Jugendzentrum oder
die Kulturwerkstatt in Kaufbeuren herangefiihrt.

Der ,JuZe-Truck® wurde in die Budgetverhandlun-
gen fiir 2011 bis 2013 aufgenommen. Im Hinblick auf
die Zukunft wiinscht sich der Vorsitzende des Stadt-
jugendrings Kaufbeuren, Peter Heel, deshalb, ,dass
irgendwann eine kleine Flotte von Trucks in Kauf-
beuren unterwegs ist®.

Auch der Kaufbeurener Begleitausschuss, mit einem
Anteil an Mitgliedern mit Migrationshintergrund
von rund 25 Prozent, wird uiber die erste Forderperi-
ode des Bundesprogramimns hinaus weiter bestehen.
Der Anteil der Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen im Begleitausschuss liegt bei 50 Prozent. So wur-
de der Vorsitz des Begleitausschusses 2010 sogar von
einem 17-jahrigen Schiiler iibernommen, der die Be-
lange und Interessen der Jugendlichen in Kaufbeu-
ren einbringt. Zusétzlich wurden die Themen des
Bundesprogramms in die Leitlinien und Aufgaben
des seit Marz 2010 bestehenden Integrationsbeira-
tes aufgenommen. Durch den Lokalen Aktionsplan
konnten so wichtige Impulse und nachhaltige Struk-
turen in Kaufbeuren geschaffen werden, die auch
kiinftig weiter wirken werden.

Weitere Informationen zu den Projekten des LAP
Kaufbeuren finden Sie hier.

A nachoben

Lokaler Aktionsplan Kyffhauserkreis setzt auf Nachhaltigkeit

Angebotskatalog fiir Schulen entwickelt sich zur
Erfolgsgeschichte

Der Lokale Aktionsplan (LAP) Kyffh&userkreis in
Nordthiiringen hat es sich zur Aufgabe gemacht,
das Demokratie- und Toleranzverstindnis von
Kindern und Jugendlichen im Landkreis nachhal-
tig zu fordern, um sie fir die Gefahren zu sensi-
bilisieren, die von rechtsextremen und fremden-
feindlichen Meinungsmachern ausgehen. Deshalb
ist die Einrichtung einer Koordinierungs- und
Anlaufstelle fir Regelschulen und Gymnasien im
Kyffhéduserkreis ein wichtiger Schwerpunkt des
LAP. Im Rahmen der auBerunterrichtlichen Bil-

dungsarbeit unterstiitzen zwei Koordinatorinnen
dieSchulenim Landkreisbeider Konzeptionierung,
Durchftihrung und Nachbereitung von Projekten
zur Forderung von Demokratie, Toleranz und Viel-
falt. Aus dieser Unterstiitzung heraus wurde ein
~Angebotskatalog fiir schulbezogene Jugendar-
beit“ entwickelt.

Die Broschiire bietet auf rund fiinfzig Seiten tiber
dreiBig mogliche Aktivitaten, Bildungsfahrten und
-veranstaltungen zur Demokratie- und Toleranzer-
ziehung, die von interessierten Schulleiterinnen und
Schulleitern, Lehrerinnen und Lehrern umgesetzt
werden konnen.


http://www.kaufbeuren-aktiv.de/projekte/vielfalt-tut-gut/

Beispielsweise  enthilt
der Katalog Informatio-
nen Uber eine Bildungs-
fahrt zur ,Anne Frank®“-
Ausstellung nach Berlin,
zum Thiiringer Landtag
nach Erfurt oder zur
Ausstellung der WeiB3en
Rose mit Zeitzeugenge-
sprach nach Miinchen.
Gleichzeitig werden den
Organisatorinnen und
Organisatoren Hinweise
zum Stundenumfang der
Fahrten und Veranstal-
tungen sowie Tipps zu Fordermoglichkeiten und An-
sprechpersonen gegeben. Die Finanzierung der ein-
zelnen Projekte des Angebotskatalogs wird durch die
Koordinatorinnen in Zusammenarbeit mit dem Land-
ratsamt sichergestellt.

Augebotskatalop

- j UR SCHULBEZOGENE JUGENDARBEIT

Qual der Wahl - tiber dreiRig
Bildungsfahrten, Workshops
und Seminare

»~Fremd bei uns® ist ein Konzept fiir interkulturelle
Workshops, die ebenfalls Baustein des Angebots-
katalogs sind. In Kleingruppen, Rollenspielen und
Diskussionen setzen sich die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer mit Diskriminierung, sozialer Ausgren-
zung, Macht in Zusammenhang mit Intoleranz und
der Identifizierung mit unterschiedlichen gesell-
schaftlichen Gruppen intensiv auseinander - und
das auBerhalb der Schulrdume.

Auch das Projekt D*R*E*A*M* (DANCE, RESPECT, EDU-
CATION, ART und MUSIC) soll Pddagoginnen und P&-
dagogen Anstof3 geben, mit den Kindern und Jugend-
lichen auf eine andere, aufBerschulische Weise ins
Gesprach zu kommen.

Der Angebotskatalog enthdlt zudem konkrete
Projekte fiir die Schiilerinnen und Schiiler mit
Informationen, die sie direkt fiir ihren Alltag nut-
zen konnen. So werden in einem Workshop die
Zeichen, Symbole und Codes der rechtsextremen
Szene, Kleidung, Musik und Medien thematisiert.
Auch die Lehrkrafte lernen, wie sie gegen rechts-
extreme Tendenzen im pddagogischen Alltag vor-
gehen kénnen.

Jedes Jahr wird das Repertoire des Angebotskatalogs
durch die Koordinatorinnen iberarbeitet und er-
ganzt. Aus dem Lokalen Aktionsplan heraus haben
sich die Projekte als feste Gré3e der auBerunterricht-
lichen und thematischen Arbeit fiir Demokratie, To-
leranz und Vielfalt etabliert. Insbesondere die hohe
Nachfrage seitens der Schulen hatdazu gefiihrt, dass
die beiden Schulkoordinatorinnen ab 2011 in die Ju-
gendhilfeplanung des Landkreises aufgenommen
wurden und die Forderung ab 2011 langfristig tiber
kommunale Mittel realisiert wird.

Weitere Informationen zum LAP Kyffhduserkreis fin-
den Sie hier.

A nach oben

Antisemitismus im Kontext von Migration und Rassismus -

das Modellprojekt ,,amira“

Padagogische Strategien und Arbeitshilfen gegen
Antisemitismus bei Jugendlichen

Ausgangspunkt fir das Modellprojekt ,amira — Anti-
semitismus im Kontext von Migration und Rassismus*
waren Erfahrungen, die der Verein fiir Demokratische
Kultur in Berlin e.V. im Bezirk Friedrichshain-Kreuz-
berg wahrend seiner Beratungstatigkeiten gemacht
hatte: In der (offenen) Jugendarbeit waren oft Hand-
lungsunsicherheiten bei Jugendarbeiterinnen und Ju-
gendarbeitern im pddagogischen Umgang mit antise-
mitischen Vorurteilen festzustellen. Es bestand grofer

Unterstiitzungsbedarf im Hinblick auf die Arbeit mit
Jugendlichen aus muslimisch gepragten Milieus.

Eswurde damit zum Ziel von ,amira“, mit padagogi-
schen Strategien und Materialien die notwendigen
Kenntnisse und Fiahigkeiten zu vermitteln. Aus die-
sem Ansatz heraus sind Fortbildungen und Publika-
tionen fur Multiplikatorinnen und Multiplikatoren
sowie Konzepte und Methoden fiir die Arbeit mit
den jugendlichen Einrichtungsbesucherinnen und
-besuchern entstanden. Die entwickelten Module
lassen sich meist ohne externe Unterstiitzung in den
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Alltag der Jugendeinrichtungen integrieren. Eine
wesentliche Grundlage der Projektarbeit bildete die
Aktivierung und Einbindung von Praktikerinnen und
Praktikern aus der Jugendarbeit sowie aus der Arbeit
von, fiir und mit Migrantinnen und Migranten.

In der ersten Projektphase befragte ,amira“ verschie-
dene Akteurinnen und Akteure aus den genannten
Arbeitsbereichen zu aktuellen Problemlagen und Be-
diirfnissen ihrer Zielgruppen, ihrem bisherigen Um-
gang mit antisemitischen AuBerungen und ihrem
Interesse an einer themenzentrierten Kooperation.
Dadurch konnten einerseits die Erfahrungen der Ge-
sprachspartnerinnen und -partner unmittelbarin die
weitere Projektplanung einflieBen und ihre Bedirf-
nisse ermittelt werden. Andererseits konnten auf die-
sern Wege aber auch schon Partnerinnen und Partner
fiir die zweite Projektphase gewonnen werden.

Worldcafé-Station der Stadtteilrallye auf dem ,amira“-Praxistag am
10.06.2010

Im weiteren Projektverlauf beschéftigten sich die be-
teiligten Praktikerinnenund Praktikerausderjugend-
arbeit, Migrantenvereinen und der aufB3erschulischen
politischen (Jugend-)Bildung in Entwicklungswerk-
statten mit unterschiedlichen Themenschwerpunk-
ten. Diese reichten vom Umgang mit dem Nahostkon-

flikt tiber Hip-Hop als methodischem Zugang bis zu
geschlechtsspezifischen Ansitzen. In einem zweiten
Schritt wurden die erarbeiteten Module im jugend-
padagogischen Feld praktisch erprobt und auf ihre
Tauglichkeit hin ausgewertet. Unter anderem wurde
die ,Kiezrallye 61“ - eine interkulturelle Schnitzeljagd
durch Berlin-Kreuzberg - entwickelt. Ein Rap-Work-
shop gab den Teilnehmenden die Mdoglichkeit, sich
mit dem Thema Antisemitismus auseinanderzuset-
zenund eine demokratische Dialog-, Diskussions-und
Streitkultur kennenzulernen.

Die Ergebnisse des Modellprojekts wurden der inte-
ressierten Fachoffentlichkeit im Juni 2010 auf einem
-amira“-Praxistag prasentiert. Jetzt sind sie auch als
padagogische Handreichung verfiigbar: Unter dem
Titel ,,Padagogische Ansétze zur Bearbeitung von An-
tisemitismus in der Jugendarbeit® werden die entwi-
ckelten Methoden und Konzepte vorgestellt und prak-
tische Hinweise fiir die pddagogische Arbeit gegeben.
Austiihrliche Anleitungen fiir die Durchfiihrung der
Workshops lassen sich tiber die Website www.amira-
berlin.debeziehen. Dortsind auch weitereim Rahmen
des Projekts entstandene Publikationen zu finden.

Kofinanziert wurde ,,amira“ vom Beauftragten des
Berliner Senats fiir Integration und Migration sowie
der Jugend- und Familienstiftung des Landes Berlin.
Um die im Rahmen des Projekts geleistete Arbeit zu
verstetigen, werden vom Berliner Integrationsbeauf-
tragtenbisEndedes]ahres2010zuséatzliche Mittel be-
reitgestellt. Nachdem ,,amira“ bisher schwerpunkt-
maéfBig im Berliner Bezirk Friedrichshain-Kreuzberg
tatig war, sollen die entwickelten Ansdtze und Me-
thoden jetzt gezielt auch Einrichtungen, Jugenddam-
tern und Migrantenorganisationen in anderen Berli-
ner Bezirken zugénglich gemacht werden.

A nach oben

Durch Gesprache zu mehr Verstiandnis fiireinander -

das Modellprojekt ,Dialog vor Ort: Kommunale Islamforen®

»-Forum muslimischer Frauen* aus Reutlingen er-
halt Deutschen Integrationspreis 2010

Durch Gespriache Vorurteile abbauen, Konflikte
ausrdaumen und das gemeinsame Zusammenle-

ben fordern - genau hier setzt das Modellprojekt
»Dialog vor Ort: Kommunale Islamforen® des Inter-
kulturellen Rates in Deutschland an. Denn in den
Stadten und Gemeinden Deutschlands leben mehr
als vier Millionen Musliminnen und Muslime. Das
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Zusammenleben vor Ort funktioniert oft sehr viel
besser und selbstverstandlicher als es meist vermu-
tet wird. Dennoch gilt es, noch viele Herausforde-
rungen im alltdglichen Miteinander zu bewdltigen.
So zum Beispiel st6t der Bau von Moscheen und
Gebetsrdumen in der nicht muslimischen Bevolke-
rung héufig auf Ablehnung. Ein anderer Aspekt: In
Sportvereinen, Elterninitiativen oder der freiwil-
ligen Feuerwehr sind Musliminnen und Muslime
noch zu wenig prasent.

Deshalb hat es sich das Modellprojekt ,Dialog vor
Ort: Kommunale Islamforen® zur Aufgabe gemacht,
an die Bedurfnisse vor Ort angepasste Begegnungs-
statten, Lern- und Gesprachsraume zu schaffen. In
enger Kooperation mit muslimischen und nicht
muslimischen Organisationen sowie kommunalen
Einrichtungen werden dazu Gesprachsforen einge-
richtet. In offener und konstruktiver Atmosphéare
wird hier allen interessierten Menschen, egal ob
jung oder alt, muslimisch oder nichtmuslimisch,
Raum fir Informationsaustausch geboten, um
relevante und teilweise auch strittige Fragen des
Zusammenlebens zu erortern. Diese gemeinsame
Kommunikation soll helfen, gegenseitige Vorurtei-
le zu tiberwinden. Die Arbeit wird auch nach auf3en
getragen und durch Feste oder Informationsstande
fiir andere sichtbar gemacht.

Soist die erfolgreiche Arbeit in den Gesprachsforen
auch den politischen Ebenen nicht verborgen ge-
blieben: Nachdem das ,Forum Muslime* im Land-
kreis Giinzburg fir seine Aktivitdten bereits 2009
mit dem Schwédbischen Integrationspreis ausge-
zeichnet wurde, erhielt nun das ,Forum muslimi-
scher Frauen® aus dem Landkreis Reutlingen am
12. November den Deutschen Integrationspreis 2010.

Im Rahmen einer feierlichen Preisverleihung wur-
de dasForum von Bundesinnenminister Dr. Thomas
de Maiziére als vorbildliche Initiative ausgezeich-
net, die sich fur das gesellschaftliche Miteinander
einsetzt.

Das Reutlinger ,Forum muslimischer Frauen® ist
eine bunte Gruppe von Frauen, die sowohl von ih-
rem Alter her als auch von ihrem Herkunftsland
nicht unterschiedlicher sein konnten. Gerade diese
Vielfalt ist ihre Starke. Die Frauen verstehen sich als

Dr. Thomas de Maiziére und Preistrégerinnen und -trager bei der
Verleihung des Deutschen Integrationspreises 2010 in Berlin

Mentorinnen fiir andere Frauen in ihrem Umfeld
und in ihren Vereinen. Das Forum schafft einen
Raum fir die Anliegen von Frauen und behandelt
Themen wie Gesundheit, Familie, Traditionen und
kulturelle Unterschiede, aber auch Chancen und
Herausforderungen fur muslimische Frauen. Dazu
werden beispielsweise Besuche einer Erziehungs-
beratungsstelle oder Gesprdchsabende mit einer
muslimischen Frauendrztin, aber auch Fortbildun-
gen in Moderationstechniken, Projektentwicklung
oder Rhetorik angeboten.

Auch die anderen durch das Modellprojekt ange-
stoBenen kommunalen Islamforen arbeiten daran,
sich fiir ein besseres gesellschaftliches Miteinander
einzusetzen.Soversuchtdas, Forum Muslime Berlin
Tempelhof-Schéneberg“ Frauenschwimmen in Ber-
liner Schwimmbédern zu erméglichen. Das kom-
munale Forum in Ludwigshafen plant Veranstal-
tungen an Schulen, in denen jungen Frauen Raum
und Zeit geboten wird, um uber ihre Situation und
Diskriminierungen an der Schule zu sprechen.

In diesem Jahr konnte auch ein kommunales Islam-
forum in Augsburg aufgebaut werden. Weitere Ge-
sprache tiber den Aufbau von Islamforen laufen ak-
tuell unter anderem in Schorndorf, Miinchen und
Limburg.

Weitere Informationen zum Projekt finden Sie hier.


http://www.interkultureller-rat.de/projekte/deutsches-islamforum-und-islamforen-in-den-laendern/

Evaluation

A nach oben

Im Profil - Die Programmevaluation von ,,VIELFALT TUT GUT.” und

~kompetent. fiir Demokratie®

Im Rahmen der Ergebniskonferenz der beiden Bun-
desprogramme hat das mit der Programmevaluation
beauftragte Deutsche Jugendinstitut (DJI) Analyse-
ergebnisse prasentiert und Empfehlungen fiir die
neue Forderphase ab 2011 gegeben. Die wichtigsten
Punkte stellen wir Ihnen an dieser Stelle noch einmal
im Uberblickvor. Der detaillierte Abschlussberichtzur
ersten Forderphase (2007-2010) der beiden Bundes-
programme steht fiir Sie zum Download bereit.

Durch die Programmevaluation sollten drei zentra-
le, programmiibergreifende Forschungsfragen be-
antwortet werden:

1) Inwieweit konnten Strukturen implementiert wer-
den, die das Funktionieren der Bundesprogramme
ermoglichte?

2) Inwieweit sind die Bundesprogramme mit der Re-
gelstrukturderKinderund Jugendhilfe auf kommu-
naler und Landesebene vernetzt und koordiniert?

3) Wie ist das Verhdltnis zwischen den Bundespro-
grammen beziehungsweise Programmteilen?

Die Daten und Ergebnisse aus den sechs Wissenschaft-
lichen Begleitungen und aus den Eigenerhebungen
der Programmevaluation wurden zur Beantwortung
dieser Fragestellungen systematisch ausgewertet.

Das Ergebnis: Zahlreiche Belege zeigen eine
insgesamt erfolgreiche Programmumsetzung.
Zugleich existieren spezifische Weiterentwick-
lungspotenziale.

Die Evaluationsergebnisse im Einzelnen:

*In der Programmsédule 1 (,Lokale Aktionsplane®,
LAP) wurde die Entwicklung integrierter Strategi-
en zur langfristigen Starkung der demokratischen
Zivilgesellschaft vor Ort geférdert. Durch die Um-
setzung dieses Handlungsansatzes wurde in der
lokalen Praxis eine neue Qualitat der Kooperation
zwischen Zivilgesellschaft, Kommunalpolitik und
Verwaltung im Themenbereich des Programms
angeredt, wobei die Begleitausschiisse bei der um-
fassenden Vernetzung relevanter lokaler Akteure
eine zentrale Rolle spielten. Inhaltlich haben die
LAP in vielfdltiger Weise an lokalen Problemlagen
bzw. auch an bestehenden kommunalen Konzep-
ten und Kompetenzen angeknipft und Letztere
weiterentwickelt.

Als entscheidende Herausforderung fir die weitere
Programmgestaltung lasst sich festhalten, dass das
integrative Moment der LAP durch die Einbindung
von bisher zum Teil nicht ausreichend vertretenen
Akteursgruppen wie Jugendlichen, Wirtschaftsver-
treterinnen und -vertretern und Schulen gestédrkt
werden soll.

* In der Programmsédule 2 ,Modellprojekte“ wurden
in vier Themenclustern Modellprojekte zur Ent-
wicklung und Erprobung von innovativen Kon-
zepten und Methoden geférdert. Beispielsweise re-
kombinierten und adaptierten die Modellprojekte
Methoden und Strategien, um bestimmte Ziel-
gruppen entweder besser als vorher zu erreichen
oder aber ginzlich neue Zielgruppen (z. B. Kinder
im Vorschulalter) anzusprechen. Die Analysen der
Programmevaluation haben gezeigt, dass die von
denProjektenverfolgten Zielevielfach guterreicht
und auftretende Schwierigkeiten in der Regel sehr
kritisch reflektiert wurden. Erforderliche Adaptio-
nen wurden entsprechend vorgenommen.

10


http://www.vielfalt-tut-gut.de/content/e4458/e8192/Abschlussbericht_barrierefrei.pdf

Zukiinftige Herausforderungen sieht die Programm-
evaluation vor allem darin, wichtige Ansétze, die in
dieser Forderphase noch vergleichsweise unterre-
prasentiert gewesen sind, wie die Arbeit mit rechts-
extrem gefdhrdeten méannlichen Jugendlichen, das
historische Lernen in der frihen Prédvention und
die Elternarbeit, stdrker in den Fokus von Modell-
projektaktivitdten zu riicken.

e Eswurdeninallenl6Léndernlandesweite Beratungs-
netzwerke zur Beratung gegen Rechtsextremismus
implementiert. Besonders hervorhebenswert ist
dabei, dass durch die Etablierung landesweiter Be-
ratungsnetzwerke mit Landeskoordinierungsstel-
len eine enge Zusammenarbeit von staatlichen und
nicht staatlichen Akteuren auf der Ebene der Bundes-
lander initiiert werden konnte. Die Beratungsarbeit
istin den meisten Ldndern dezentral organisiert und
wirdvonregionalen Beratungs-, Koordinations-oder
Netzwerkstellen tibernommen, auf deren Grundlage
gemeldeten Vorfillen mit rechtsextremistischem,
fremdenfeindlichem oder antisemitischem Hinter-
grund zeitnah und professionell begegnet werden
konnte.

Eine Herausforderung sieht die Programmevalu-
ation im Bereich der Qualitatssicherung der Be-
ratungsarbeit, die tiber eine fachliche Weiterent-
wicklung sowie eine gewisse Formalisierung der
Beratungsverfahren gewdhrleistet werden kénnte.

Als Ergebnis der zweiten Programmirage zur Zu-
sammenarbeit mit den Regelstrukturen halt die
Programmevaluation fest, dassdie Regelstrukturen
der Kinder- und Jugendhilfe in unterschiedlichen
Programmkontexten sowohl als Nachfrager und
Abnehmer als auch als wichtiger Unterstiitzer und
Partner der Programmaktivitdten in Erscheinung
treten. Die Zusammenarbeit mit der Kinder- und
Jugendhilfe ist insbesondere dort unabdingbar, wo
eine strukturelle Ndhe besteht, weil Themen be-
arbeitet werden, fur die origindr die Kinder- und
Jugendhilfe zustédndig ist (Arbeit mit Kindern, El-
ternarbeit, auBerschulische Jugendbildungsarbeit,
Arbeit mit straffallig gewordenen Jugendlichen).

Die Ergebnisse zur dritten Frage (Vernetzung von
Akteuren aus unterschiedlichen Programmtei-
len) zeigen, dass insbesondere zwischen den un-
terschiedlichen Strukturen und Akteuren der LAP
und des ,kompetent“-Programms Kontakte und
Verbindungen existieren, wobei es in einem gro3en
Teil der LAP vor allem eine anlassbezogene Koope-
ration mit den mobilen Beratungsteams gibt. Ver-
gleichsweise schwécher ausgepridgt sind Kontak-
te und Kooperationen zwischen Modellprojekten
unterschiedlicher Themencluster sowie zwischen
Modellprojekten einerseits und Akteuren der LAP
bzw. des ,kompetent“-Programms andererseits. Die
Analysen zeigen, dass die entsprechenden Kontakte
und Kooperationen haufig als duBerst gewinnbrin-
gend eingeschitzt werden, aber teilweise noch zu
unsystematisch entstehen - vor allem tiber rdumli-
che Nahe oder Aktivitdten von Schliisselakteuren in
mehreren Programmbereichen.

Empfehlungen fiir das zukiinftige Bundespro-
gramm ,TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ
STARKEN“:

Es wird empfohlen, die Programme und etablier-
ten Strukturen (LAP, Modellprojekte, Beratungs-
netzwerke) unter Beibehaltung des Fokus auf der
Pravention von Rechtsextremismus sowie der Ziel-
gruppe ,Kinder und Jugendliche® weiterzufiihren
und gegebenenfalls schwerpunktspezifische Nach-
steuerungen vorzunehmen. Dariber hinaus wird
angeregt, die Programme stirker zu verzahnen,
ohne damit eine bestimmte Programmstruktur zu
prdjudizieren. Angesichts der ausweisbaren Koope-
rationsgewinne und der gleichzeitig hdufig eher
unsystematischen Herstellung von Kooperations-
beziehungen besteht die Herausforderung, die Pro-
grammstrukturen noch starker darauf auszurich-
ten, die Zusammenarbeit zwischen den einzelnen
Programmteilen gezielt zu fordern.

DasEckpunktepapier zumneuen Bundesprogramm
~TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN*“ be-

riicksichtigt diese Empfehlungen.

Néhere Informationen zum D]JI finden Sie unter:
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Schlusswort

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

nach vier Jahren Bundesprogramm ,VIELFALT TUT
GUT. Jugend fur Vielfalt, Toleranz und Demokratie®
mochten wir uns heute zum Ende der ersten Férder-
phase als Regiestelle herzlich bei allen bedanken,
die als Akteurinnen und Akteure in den Lokalen Ak-
tionspldnen, Modellprojekten, Wissenschaftlichen
Begleitungen, der Programmevaluation oder im Pro-
grammbeirat an der erfolgreichen Umsetzung des
Bundesprogramms so tatkréftig mitgearbeitet haben.

Mit IThrem Einsatz, Ihren Ideen, Ihren Fragen und
Ihrer Kritik haben wir gemeinsam viel auf den Weg
bringen kénnen - fiir mehr Vielfalt, Toleranz und De-
mokratie in Deutschland. Was in den vergangenen
vier Jahren erreicht werden konnte, dartiber haben
wiruns aufder Ergebniskonferenz im Oktoberin Ber-
lin personlich ausgetauscht. Nachlesen kénnen Sie
die Ergebnisse der ersten Férderphase im Abschluss-
bericht, der Thnen auch digital auf www.vielfalt-tut-
gut.de zum Download zur Verfiigung steht.

In der zweiten Forderphase ab 2011 werden die Pro-
grammbereiche aus ,VIELFALT TUT GUT.” und ,kom-
petent. fiir Demokratie” nun unter dem neuen Dach

A nach oben

,TOLERANZ FORDERN - KOMPETENZ STARKEN*
zusammengefihrt, um kiinftig noch enger zusam-
menzuarbeiten.

DasBundesprogramm ,,TOLERANZ FORDERN -KOM-
PETENZ STARKEN“ wird ab 2011 durch eine neue Re-
giestelle beim Bundesamt fiir den Zivildienst umge-
setzt.

Somit mochten wir uns heute von Ihnen als Regiestel-
le Vielfalt verabschieden. Wir wiinschen Ihnen fiir
Ihre Arbeit weiterhin gutes Gelingen und viel Erfolg!

Herzlichst

Ihre Regiestelle Vielfalt

Kontakt ab 2011:

Regiestelle ,TOLERANZ FORDERN -
KOMPETENZ STARKEN*
Spremberger Str. 31

02959 Schleife

035773/7399-28

035773[7399-29
oeffentlichkeitsarbeit@toleranz-foerdern.de

www.toleranz-férdern-kompetenz-starken.de

-
wk ﬁ' Wk
TOLERANZ FORDERN
KDMPETENZ STARKEN

Pressestimmen

A nach oben

Ausgewdhlte aktuelle Pressestimmen zum Bundesprogramm finden Sie hier.

Service

Veranstaltungskalender

A nachoben

Aktuelle Veranstaltungen im Rahmen des Bundesprogramms finden Sie hier.
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